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IIPABиЛA,
pеглaп{еt{Tиpук)щ[rе BoПpoсЬl oбменa делoвьtми пoДapкаNrП

и знaкап{1{ ДелoBoгo гoстeП pи l|ll{сTBa

l. oбщие пoлoя(eнпя
l . l Пpaвилa, peГЛaМеHтиpуЮщиe BoПpoсЬl oбмeнa делoвьtми ПoДapКaМи и Знaкal,{и ДеЛoвoГo

гoсТеПрииМсТBa paбoтникoв ГБoУ Стеpлибarшевcкaя КШИ (далeе . Пpaвилa) paзpaботaньI в

сooTBeТсTBии c ПoЛo)кениями КoнcтитyЦии Росоийскoй Фeдepaции, Фeдеpaльнoгo зaкoнa <o

пpотивoдeЙcтвии кoppyпции> Nl 27З.ФЗ oт 25.I2.z008 г', Кo,цeкcoм этики и слyrкебнoГo ПoBедения

paбoтникoв [.БoУ СтеpлибaulеBсKaя Кl-tlИ (далeе У.rpеlкдение) и oснoвaн нa oбЩeпpизнaнньtx

HpaвсТBеHtIЬlK ПpинциПax и HopМaх poссийскoго oбществa и ГoсyДapсTBa.

l .2. I {елями Пpaвил являtотся:

oбеспечение единooбpазнoгo ПoниМaния poЛи и МесТa ДеЛoBьIх пoдapкoB' Кaк инсTpyМeriТa

.цЛя yсТaнoBлeния и ПоДдeр)кaния деЛoBЬIх oТнotllеHиЙ. кopПopатиBнoгo ГoсТeпpииfi,{стBa'

ПpедсTaBиTеЛЬских меpoпpиятий и кaк ПpoяBЛeние oбщeпpинятoй вежливости B хoде ведения

.цеЛoBЬIх BoПpoсoB Унpе>кдения;

oсyЦесTBЛение xoзяйствeннoй и oбpaзoвaтельной Деятельнoсти Унpeж.Цeния искJItoчиTeЛЬнo

нa oснoве нaд,'lе)кaЦих нopм и ПpаBиЛ.дeлoBoгo ПoBеДения' базиpуtошихся Ha ПpинциПaх зaщlflьt

кottкypeHцииJ кaчеcTBa TоBapoB, paбoт, yслyг, HеДoПyщеtlия кoнфликтa инTepeсoB;
_ oпpeдеЛeние еДиHЬIх дJIя Bсех paбoтникoв Упpеrкдения peглaN{ентиpyroщие вопpoсьI

тpебoвaний к ДapеHиtо ll пpиHяТиЮ ДеЛoBЬIх ПoдаpKoB, К opГaнизaции и yчaсTиto B

пpeдстaBителЬских мeрoПpиятиях;
_ миHимизиpoBaние pиcкoB, сBяЗaHHЬlх c BoзМo)кHьtм злoyпoтpеблениeм в oблaсти

[oДаpкoв' ПpедстaвитeльсKиx мepoпpиятий. Hаибoлее оеpЬезHЬlМи из тaких pисКoB явЛЯются

oПaсHoсТЬ Пo.цKyПa и BзятoЧHиЧесТBa' IJeсПpaBедлиBoстЬ пo oтнolllениЮ K сТopoHaМ' ПpoTекциoHизМ

внутpи Унpе>к.Цёния.

L.3. Унpеtкдение исxoдиТ из тoГo' чTo .цoлгoвpеменнЬIe .цeлoBЬle oтHolrrения, oснoвaннЬtе нa

ДoBеpии' BЗaиMHoм yBDкеI{ии и BзаиМнoЙ BЬlгoде. игpaют кJrЮЧe8yю poЛЬ в .цoсTЮкеHии yсПехa

Шкoльt.

l.4. oтнorпения' Пpи кoтopЬlх HapyшaеTся зaKoH и ПpиHциПЬl дeлoвoй этиКи, Bpe.цяТ

pещ/Тaции Унpеrкдения и ЧесТHoI4y иМеHи ee paбoтникoв и нe мoгут oбeспечить устoйuивoе
.цoЛГoвpeMeнHoе paзBиTие ШкoльI. Тaкoго poдa oТнoшeния нe Мoгyт бьtть пpиемлемьI B ПpaкTике

paбoтьr Утperкдения.

l.5. Рaбoтникaм, пpедсTaBЛяЮщим иHTepеоЬI У.tpеж,1eния иЛи .цeйстByЮщиМ oт её иМеllи,

Ba)кнo ПoниМaТЬ ГpaницЬI Дotryс.гtlМoгo ПoBeДeниЯ пpи oбменe дeЛoBь|Ми пoдapкaМи и oкaзaнии

Делoвoгo гoсТeпpииМсТBa.

l.6. flaнньrе Пpaвила BсryпaюТ B сиЛy с MoМeнTa ПpиHяТия нa oбщeм сoбpaнии paбoтникoв

Tpy.цоBoГо кoЛЛекTивa 14 уТвеpхtДения пpиказoМ диpекTopa Уvpеlцeния, и дeйствyют дo ПpиняTия

нoвьtx  Пpавил.

2. Пpaвилa oбмeнa ,ДeЛoBЬl}rи пollapкаП{и и знaкаiltи ДeЛoBoгo гoсTеПplrимсTBа
2.l. oбмен ДеЛoBЬlМи ПoДapкaМи и зHaкaМи .цeЛoвoГo ГoсTеПpииМсTBa Пpи opГaнизaции

сoвvесТнЬIх  vеpoпpиЯ]иЙ являe lся  нopvальнoй .Делoвoй пpактикoй для yсТанoвЛениЯ и



ПoДдep)кaния ДеЛoBЬlх oТHolxений в пpoцессе сoBМeсTHoЙ paбoТЬI и KaK пpoявЛeHие oбщеПpиHяТoй

ве)кЛиBoсTи.

ПoвoдьI, Пo КoToрЬIм пpиняTo ДeЛaTЬ пoдapКи и oкaзЬIBaTЬ зHaки.цeЛoвoгo госTеIlpииМсTBa:
- tобилейньtе и дpyГие знaЧиTeЛьHЬIe .цaТЬI;
. ГoсудapстBеHньIе пpaзДники;
. пpoфессиoнaльньlе ПpaзДниKи I-i Т.д.

2.2. Пoдapки' yоЛyГи и 3нaки делoвoгo гoсTеПpиимствa Hе ДoЛ)кHЬI cтaBиTЬ ПoД сol,{Hеttие

|1мИД)K ИЛ|4 ДеЛоBytо peпутaцию Унpеrклeния и её paботникоB; не ДoDкI{Ьl ПpoTиBopеЧитЬ

Прl,{HципaМ и тpебoвaниям aнтикoppyпциoннoй пoлитики Уиpеrкдения, нopмaм пpофессиoнальной

этики ПеДaГоГиЧecких paбoтникoв Уиpe>кдeния' действуtоЩемy зaкoHoдaтелЬстBу и oбщепpинятьtм

HopмаМ МopаJIи и нpaBсTBеI{нoсти.

2.3. Подapки дoлl(HЬI tloсить скopеe сиМBoЛичеcкий xapактеp. B кa.{естве Пo.цapкoB сЛедyет

стpемиTЬся испoлЬзoвaть в l\,laКсиМ:lЛЬHo .цoПycTимoN,t КoЛиqесТBе оЛyчaеB сyвeниpЬI' иMеIощиe

сиrlBoЛиКy Шкoльt или oтнoсящиеся к вальдopфскoй пeдaгoГике.

2.4. Пoдapки' УcлуГ|1 И зHaKи деЛoвoГo гoсTеПpиимсTBa, ПpедoстaвЛяeмЬte Уlpeждeния,

пеpедаюTся тoЛЬкo oT иМеHи Унpежлeния B цeлoМ' a Hе кaК Пoдapки oт oтДеЛЬHoГo pабoтникa.

2'5. Стoимoсть' и ПеpиoДиЧHoсTЬ Дape|rИя И ПoЛyЧeния пoдapков, И уЧacТИя B сoвместнЬIх

Меpoпpиятиях o.цнoГo и тoгo lке paбoтникa УнpеlкДения дoлrкЕIЬI oпpедеЛяTЬся пpoизвoдсТBеннoй

неoбхо,цимoстью и бьIть pазyмньtми, T.е. ПРиHимaeмьIe ПодapKи и зHaки деЛoвoГo ГoсTепpииМсTBa

tlе ,цoЛ)кнЬI ПpиBoдllть к BозHиKнoBеt{иrо кaких-либo BсTpеЧttЬIх обязaтельств сo сТopoнЬl

ПoЛyqатeля и oKазЬIBaTЬ влияниe нa oбъeктиBнoстЬ деЛoBЬIх оylк'Цений и pеruениЙ.

2.6. Рaбoтникам нe сЛедуеT ПpиниМaTЬ иЛи ПepeдaвaтЬ пoдapки B любoм виде B кaЧесТBе

блaгодapнoсти зa оoвеpuleнHyro уоЛугy или дaнньtй сoвет. Пoлуueние .цeHег B кaЧeотBе пo.цapкa B

лtoбoм ви,це сТpoГo зaПpеtценo' вIJе зaBисимoсТи oT оyММьt. Пpи любьrх coмt{еHиях B

ПpaвoмеpHoсTи иЛи этичHoсTи свoих Действий paбoтник обязaн пoстaвитЬ B извeстнoсTЬ диpеКтopa

lllКoЛЬl и ПpoкoнсyлЬтиpoBaТЬся с HиМ' Пpe)к.це ЧеM ДapИTЬ ||лИ ПoЛyЧaTЬ Пo.цaрки' иЛи уЧaсTBoBаTь
B тех иЛи иHьlх сoвМестнЬlx MеpoПpияТиях.

2.7. Рaбoтник Унpe>кдения, кoТopoмy пpи вЬtпoЛнении тpудoBЬlх oбязaнностeй

ПpедЛaГaЮTcЯ пoдapKи и знaки ДеЛoвoгo ГoсTeПpиимотBa, КoТopЬle спoоoбньt ПoвЛияTь

ПриHимаемЬlе иN'I pеlxения или oкaзaтЬ BЛияHие Hа егo.Ц.ействия (бeздействие), дoлlкен:
_ oткaзaiься oТ них и HеMеДЛеtlHo yBeдoMI,{TЬ диpеKТopa шкoлЬt o фaKTе ПpеДЛo)кения

подapкa;
_ в сЛуЧaе есЛи пoДapoк Hе ПpeдcТaBляетоя BоЗмo)l{HЬIМ oткJIotlиTЬ иЛи BoзBpaTиTЬ'

Пepe.цатЬ eгo с сooTBеTсTByЮщей сЛРкебHoй зaпискoй ДиpекTоpy шlкoЛЬl и пpoдoшкиTь paбory в

усTaнoвленHoм в Утpеlкдении Пopя.цKе нa.ц BoпpoоoМ' с кoТopЬIМ бьtл cвязaн ПoдapoК иЛи

вo]нaГpa)кдеHиe.

2.8. Пpи пoлyЧeнии ПpеДЛo)кения oб oсyЩествлeнии сПoноopскиx или блaгoтвopитeльньtx

пpoГpaмм и мepoпpиятий для У.rpеrкдения сЛедyеТ пpeдBaриTeлЬнo yдoсТoBepиТЬcя, чтo

ПpeдoстaвЛяеMaя ПoмoцЬ не бy.Цет использoва|lа B кoрpупциoннЬIx цеЛяx иЛи иньI[4 I{eзакoнньIМ

щ/Тем.
2.9. Унpеlкдение нe ПpиеMЛеT коppyПции. Пoдapки t1 уcЛуГИ нe MoГ}"Т бьtть использовaньt

дЛЯ дaЧи иЛи ПoЛyЧеHия вЗятoк иЛи кoММеpЧескoГo ПoДкyПа.

3. oтветствeнность и oбласть Пpипrененllя
3.1. Haстoящие Пpaвилa ПoдЛе)кaТ ПpиМеHeHию aне зaвисиMoсти oт тoгo, кaким oбpaзoм

ПеpедaЮTся дeЛоBьlе Пoдapки и знaКи деЛоBoгo гoсTеПpииМсТBa _ нaпpяN,{уЮ или qepез

пoсDе,цникoB.



3.2. Heиопoлнениe наgтoящюс Прaвил Мo)кет cTaTЬ oснoвaнl{ем дЛя пpи}reЕIeFIия к

paбoтникy Унpeждeния меp дtlсцкшltнapнoгo' aдминистpaтиBнoгo' yголoвнoгo и гpDкдaнскo.

ПрaBoвoго xapaктepa.

Пpилoxение No 01
к Пpaвилaм, pеглаrieЕrиpyoщI{м вoпpocьI oбменa ,целовьrми пoдapкaми и

знaкaми дeлoBогo гoотrпpииМстBa

JIисT oзHAкoMJIЕt{и,I
с Пpaвилaми, peгЛaмrЦпФyк)щиe BoпрocЬI oбмeнa делoвьIми пoДapкaми

и знaкaми дeлoBoгo гoсT€пpиttмствa в ГБoУ Cтеpлибarпевкaя КIIIИ

Ф.и.o. flолlкнoсть .{aтa
oзнaкoL{лrния

Подпись



Пporпнуpoвaнo и ПpoнvМеpoBaнo
листa (ов)

сtl<с...,z.4 /.


