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Пpaвилa BнyтpеЦнeгo тpyдoBoгo paспopяДка
(нoвaя peдакция)

ГБoУ CтеpлибaIIIеBск.ш cПrциаJIЬIlaя шкoлa-иIITrpIIaT VIII видa

Bнyтрeнний трyлoвoй pacпopядoк имеет своей целъro cпoсoбствoвaть
прaвиЛьнoй opг {изации рaбoтьr тpyдoBoгo кoлЛектиBa IIIкoJIы-иrtТернaTa'
paциoнirпЬIlol{y испoЛЬзoвaниЮ рaбoнегo вpемени, пoBьlIшениIо кaчестBa и

эффективнoсти тpyдa paбoтникoв, yrqpeплeни]o трyдoBoй дисциплиньr.

Пpием и увoльнeниe paбoтнпкoв

l.Пpи зaклrouении тpyдoвoгo дoгoвoрa лицo, пoсTyпaюцее
пpeдъявляет paбoтoдaтeJllo :

пaспоpT иЛи ш{oй дoк},}{e}IT' yдoстoвepяroщий rпevнoсть;

TpyдовFо кншкhf/, зa искJIIoЧе}Iиeм cщ/чaев' кoгдa ц)y.Цoвoй дoговop зaкJIючaется
впеpвые r.rли paбoтник пoсЦ/пaет на paбoтy нa yслoвияx сoBмeсTиTeЛЬствa;

стpaxoBoe сBи'цеTeЛЬствo гoсyдаpсTBеннoГo пенсиoннoгo стрaxoBаIiиJ{;

,цoкyI\,IенTЬI вoинcкoгo Jr'Четa - для вoeннooбязaННЫх И ЛИц ПoДJIe}КaЩI4X II?L|ЗЬIBу
нa вoeннyro сщ.иtбy;

дoкyмент oб oбpaзoвaнии и (илlт) o квaлификaции '1ЛИ нaлИч'i|!I clrrЦиaпЬных
знaниЙ - щи пocЦ.плeнии нa paбory, тpеб1тощyrо cпeциаJIьнЬIx знaний или
специaлънoй пoдгoToBки:

нa paбory,

спpaBкy o наличии (oтсyTствии) сyдимoсти и (или) фa;tтa yгoлoвнoгo
пpеслeдoвaншI либo o пpекpaщеIrии yгoлoBнoгo ПpесЛе.цoBaния пo
pеaбип-rтир1тoщиМ oснoBaниJIМ' BЬl.цaннyо в пopядкe 

" 
..o 6opnn", oo'oр","

yоTaнzrBЛиB:tloтся федepaльным opГaнoм испоЛнительнoй BЛaсTИ'
oсyщеcтвJuЦoЦиМ фyнкщrи пo вьrрaботке И peaЛИЗaЦИLl гocyдapственнoй
пoJlитики и нopМaTиBl{о-ПрaвoBoМy реryЛирoBaJIиIo в сферe внyтрeнниx дел, -
при flocTyпЛеIlии нa paбory, связaннyк) с деятeльIlocтьIo, к ooyщесTBЛеI{иIо
кoтopoй в оooтвeтсTBии с нacТoящиМ Кoдексoм, иным фeдepaльньrМ зaкoнoм нe
дolrycкаloTся лицa' имeIоЦие иЛи иMeBIIIиe сy.цимoотЬ, ПoДBeplffoП{иеся иЛи
пoдBергaвшиeся },гoлoBнoMy пресЛедoBaI{ию.



-\IедиIЦ-iнскиe зaKJI}oчeние.

2. Пpием нa paбoтy oфoрмляется ПoдПисaниеМ

. 
и ДиpектoPoм шкoЛЬl-инTеPнa tа.

J' IJнoBЬ ЛoстyпиBlшеГo pабoтни ка
инcTp).кцией, с yслoBI,Jlми и
oбязaннocти.

кoнтpaкТa междy рaбoтникoм

aДМИНИcTpaЦI4Я зI{aкoмиT с ДoляtнoсTнoй
oпЛaтoЙ IpyДa, paзЪяоI{яeт ПpaЕla |1

в сooтветствии с TК PФ.

I
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4. Пфeвoд paбoтникoв нa 'црyry1о рaбory пpoизвoдится Toлькo с сoгЛaси,loaбoтникoв.
5. Увoльнeниe paбoтникoв oсyщeствляtoтся

Oбязaннoсти paбoтникoв

Bсе paбoтники lпкoльr.интeрнaтa обязaньI:

_ Paбoтaть дoбpoсoвeстнo, сoблтoДaTь ,цисципЛинy TрyДa;_ Cистемaтически пoBьII]IaTЬ свoю квaлификациtо:
_ Coблroдaть тpeбoвaния пpaвил o*р*", ц,yдu 

",**tlики 
безсlпaсности;_ Пpоxoдить B yстaнoBленньIе сpoки Медицинские oсМoTpьI, сoблюДaTЬсaниTaрньIe ПpaBилa и гигиенy Tрyдa;

_ Coбподaть щaвилa пoх<apной бeзoпaснoсTи;
_ Бepe.rь имyществo шкoльr, беpе)lсlo испoЛьзoвaTь MaтеpиаJrЬr;- Bеоти сeбя дoстoйнo нa paбoтe, u oбщ"".'""''* '"",u*._ LBoeвpeMеннo зaпoлIlяTЬ ]_ Сoбйдaть нop^,", ;;##Y;ff: lТ#"lilHжl'yо дoк},}{ентaцик).
_ 

-С-o6лrодaть взаиМoyBaжениe и yвaжитeльнoe oбщeние;_ Hе пoльзoвaться coToвьIМи Teлефонaми в paбouее вpeй.

Aдминистpaция пlкoЛьI.интepнaTa oбязaна:

_ opтaнизoвьrвaтЬ ТpyД пeдaгoгoв и дрyгих paбoтникoв тaк. uтoбьr каждыйpaбoтал пo свoей специальнoсTи и квалификaции, cBoeBрeМеннoзнaкoМить с paсписaниеМ и гpaфикoм paбoтьl, сЪoбщaть paбoтникaм дo}xo.цa B oтщ/ск их нaгрyЗкy нa сЛе'Ц,Toщий гoД;_ сoз.цaвaTь безопaсньrе yслoвиJ{ трyда в сooТBетсТвии с ПрaBиЛaМи Пo охрaне.ryуДar
- o-сyществпять кolrTрoлБ зa кaЧествoМ oбpaзoвaния, вьrлoЛнel{иeМoбразoвaтельньrх пpoгрaмм, 1^reбных Плaнoв;
_ LвoeBремеIlI{o paссМaц)ивaть пpe.цлoжe}rшI рaбoтникoв , нaпрaBленIlЬIе нayлrшIeниe дeЯTелЬнoсти шкoлы;
_ Принимaть меpьl по oбеспeчениto yvебнoй и трyдoвoй дисциttлины;. CoбпoдaтьзaкoнoдaТeльсТ_Кoнтрoлирoвaть;u,.^""".""""ЗI^Ъ##H#,""xx"fr ;:ii?.o'"'",*"безoпaснoсти;
_ Сoздaвaть нoрМaлЬIlьIе yслoвшI для хpaнешl;{ вeрхней oдеlкдьr и дpyгoгoиМyществa;
_ Принимaть нeoбхoдимыe меpьr



Дl|я прoфиЛaкTики трaвМaTизмa' пpoфессиoнaльньIx
сBoеBpeмеIlнo пре.цoсTaвляTЬ oтпyск paбoтникaм;

_ oбeспeчиватъ сисТемaTичеcкoе ПoBЬIпIeниe кBaJIификaции педaruгичrgки^4и
и ]р}iгI,rми Pаooтниками.

Рaбo.ree вpeмя и вpr}Iя oтДьшa

_ Paбочее врrя paбoтникoB yсTaI{aBливaeTсЯ I]o кaTеIopиям зaнимaемой
:о.тд:rogгд в oбъеМe нe бoлeе 40 чaоoB B IlеЛелIo.
ГIPо.:oт*тгельнoсть paбouегo дня, сMенa ДЛЯ p},кoвoДящеГo,
a.}шЕEстpaтивнoгo, oбслyживaroщelo пepсoн:rпa oПpе.целяeTся графикoм

B соoтBeтcTвии с Зaнимael{oй дoлжнoсTьIо кaждoгo
oбс;ryживaющeго ПepcoнaЛa' админисTрaции

!сТаrrztBJIиBaеTся oбeденньrй перepЬIB IlpoдоЛх(иTелЬнoсTьIо 1 чac с 13.00 _
пo l4.00 чaс.

_ Pасrrисaниe зaнятий оoстaвляeTся адМиIlисц)aциeй шкoЛЬr.иttTrрнaTa с
yтеToм нaибoлee блaгопpиятнoгo peжимa тpyДa и oTдЬIxa yчaщихся и
мaксимaльнoЙ экoнoМии вpемel{и пеДaГoгoв пtкoЛЬI-интeрнaТа;

_ Aдминисщaция u]кoльl.инTеpliaтa ПpиBЛекaeT Пе.цaГoгиueскиx paбoтникoв к
'цея(}?ствy no шкoлe в paбovее вpемя;
Bpемя
oбщиe

oсeнниx. ЗимHиx и леТl]иx КaHик}л яBЛЯеГсЯ pабoниv вpeменevl
co6paния, зaсе.цaния пеДaгогическlгx сoвеТoB. сoBеIIaния" Kaк

пpaвиЛo' не дoJDкIrЬI прoдoлжaтьcя бoлee 2 чaсов' po.цитeлЬские сoбpaния
пoЛyTopa нaсoв, сoбрaния пцoльникoB _ o.цIlогo чaсa' зaнятиJl ryy]I(KoBl
сeкций _ oт 40 минyT Дo IloЛyToрa ЧacoB.
Педaгoгиueским и .Цpyгим paбoтникаM I]IкoЛЬI-интеpнaTa зzrпрещаеTоя:

- I4зменять пo сBoемy yсмoц)eltиIo рaсПисaниe зaнятий и гpафик paбoтьI;
oтменять, yдлинятЬ иЛи оoкТ)aЦarъ rrpoдoЛ?t(иТеЛьнoстЬ yрoкoB и llсpсрЬIвoB
Междy ними;
Удaлять y.raщегocя с }?oкoB;
Кyрить нa теppитoрии пIкoЛьI-инrеpнaТa;
Постоpoнним лицaм paзpешaеТся пpисyTсТBoBaть нa yрoкaх ТоЛькo с
paзpeшеIrия адМинисTpации шкoЛы-инTepнaTa.
Bo врeмя ypoкa не pzlзpешaеTсЯ ДелaTь пе.цaГoгичeокиМ paбoтникaм

_ Aдминистpaция ПIкoЛЬI-инTернaTa opгaнизyeT yчеT явки нa pабory и yxoд с
нее всеx paбoтникoв;

* B пoмeщенияx [кoлы-иI{TeрнaTa зaпрещaеTся нaхo)кдениe в веpxней
oдe)к.цe и IoЛoBнЬIх yбopaх, громкий разгoвop и ш}r]\{ в кoриДoрax Bo вpеМJ{
зaНятИЙ.

2.

1. )JЛЯ aДминисTpaTивIro-хoзяйственнoгo oболyя<ивaroщeгo пеpсoнaлa
yсTaнaBJIиBaeтся oбeденньrй пеpерьrв с 13.00 чaо. пo l4.00 uaс;
{ля рaбoтникoв с шестидневнoй paбoнeй нeделeй нaкaнyllе Bьlxoднoгo ДIlя
прoдoЛжиTeлЬнocть paбoтьr не мoжeт пpeвьIrпaть 5 нaсoв.
При невoзмoжнoсти ).МенЬПIeниЯ
пpaзднитньrй .цeнЬ, переpaбoткa
.цoПoЛниTеЛЬнoГoвреМеi{и oTдьIХa.

пpoдoлжиTеЛЬIloсти paбoтьr в

зaМечaнlUl IIo l]oBoдy их рaбoтьl в пpис}.ТсTвии yчaщеГocя;

зaбoлевaний,

рa)отьr' сoстirвЛeнньIМ
Рфотнлкa. Для

кoМпеноиPyеTся пре.цoсТaBЛeниeМ



3. B сooтвeтствии co стaтьeй 96 Tк PФ
нovнoе вpeмя с 22.00 чaс по 06.00 чaс.

4. $,тoвoдствyясь ст. 113 TК PФ к
ПpaздIlиqные дни пpиBлекaIoTcЯ
yтвepждеш]ыМи Грaфикaми.

B lllкoлe-инTeрнaTe yстaнaвлиBaеTсЯ

рaбoтe в выхoдныe и неpaбоvиe
paooтЕики в сooTBeTствии с

Oтвeтствeннoсть За fl apyrxeниe тpyДoвoй дисциплиньl

Hap1,.rпeние трyдoвoй ДисциrrлинЬI Bлeчeт зa оoбoй пpименениедиcщirпIинapнoгo BзыскаJIия.
Зa нapyrпeниe щyдoвoй дисцип,1иньI aдминисTрацшI приMеIJяeT МеpЬI

;#;ffi 
TК PФ (зaмe.raние' вьIгoBoр, }ъoЛьнениe пo оooтветсTв}ToщиМ

Bзьrcкarrиe oбъявляется

::.:|T.*yкaзaIrиe""-"й;'"ъ11Т,"й"'*#fi :;'iffi Т'"#Ji:;кoTopoe нaлaгaется дaннoe взЬIскaние, мo,"u*.'p,м"н"Ilия взьIaкaниll'
_ 

Пeдaгoгиveским paбoтникaм, 
. в oбязaннo"", oo'o|.,. 

"*oд,.:1::,":"* 
вoспиTaтельньIx фylrкций по oтItou]eниIо n y"u,,],'"", 'ory"0ьITь yвoлel]ьI зa сoверIДeниe aMoрaJlънoгo пoстyпкa' нeсoBМeсTиМoгo оПрoдoлкeниeм дaннoй paбoтьr.

. 
llе,цaгoги шкoЛЬI Мoryт бьrть yвoлeньr зa пpиМeнeние МeтoдoB

"".''Т11Y-,--"^1]:irrньrх с физиvеским нaсилиeМ над Ли.nЪo".". y"uщ."o."..
^ ̂ . -- 1"o,""",,"" дисциплинaрнoгo BзЬIскания, u .un*" ;-o,u'""иe в свяЗи
:.a.Yo|альнЬIМ 

пoстyпкoм и щименеIlием меp физиvеск6гo , n""",o""*o"ottaсиЛIlJI прoиЗBo.цится без сoглaсoвun* 
" 

.'рo6"o,o.'u- o;.;;;'.

Пpшrятo Еa ЗaceДaтИИ oбщrгo coбрalrия трyдoвoгo кoллrктивa
oт <<24>> дeкaбpя 20|З r.
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